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ASSOCIACAO BRASILEIRA DE PROFISSIONAIS DAS ESPACIALIDADES,

VISUALIDADES E SONORIDADES DA CENA /"
Z

CAPITULO |- DA DENOMINAGAO, NATUREZA, SEDE, FINS E DURAGAD
: s
/
Art. 1° A Associacio Brasileira de Profissionais das Espacialidades, Visualidades e
Soncridades da Cena, que adotard como nome fantasia a expressdo "GRAFIAS DA
CENA BRASIL', é uma pessoa jurldica de direito privado, sem fins lucrativos, com
autonomia administrativa e financeira, sediada na Rua José dos Santos Junior, 537 casa

4, Campo Belo, S8c Paulo, SP, regendo-se pelo presente Estatuto e legislacdo que lhe
for aplicdvel.

Art. 2°. A Associagdo reunird profissionals que atuam no teatro, na danga, em dperas, no
circo, com performances, folguedos, desfiles, shows, exposicBes, instalacdes e com as
tecnologias da cena, desenvolvendo trabalhos relatives as seguintes categorias:
aderecos, arguitetura teatral, arte digital, caracterizacdo cénica, cenografia, cenotecnia,
figurine, iluminacdo, som, técnicas construtivas, técnicas de palco e téenicas de
operacdo.

Art. 3% Constitulda e pautada nos pilares da Arte, Educaggo, Inclusdo, Memdria,
Sustentabilidade e Tecnologia, a Associagdo terd como objetivos principais a concretizar:

|- participacdo e representacdo brasileira junto ao Festival Quadrienal de Pragz (PQ) - o
maior evente internacional dedicado ao espago e 20 desenho da cana artistica, com =
realizacdo dos processos e procedimentos necessarios & organizagdo, producdo e
exposicdo de trabalhos nas principals Mostras da PQ; !

lI- registro, ativagio e divulgacdo da nova marca PQ Brasil, assim como manutencio e
desenvolvimento de contelidos para a plataforma PQ Brasil (www.pgbrasil.org) e para
os demazis meios publicos de comunicac8o, incluinde redes e midias é'ociais (@pgbrasil),
no intuito de divulgar ampla e democraticamente todas as agles'felacionadas aos

projetos organizados para e pela PQ, garantindo a comunicagdo & meméria da
participagdo do Brasil no Festival.

lll- organizagio, arquivo, guarda, preservacdo e divulgacdo do acerve histdrico de
informages, materiais e recursos relacionados as participacdes do Brasil nas edigdes da
PQ, assim como em outros eventos similares:

IV~ reunigio de profissionais para organizagdo, desenvolvimento, divulgacio, reflexdes e
debates sobre as préticas contemporédneas multidisciplinares relacionadas as artes

performaticas e a composicio das producdes cén@@
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V- representagio de seus associados perante governos, crganismos e instituicbes °
nacionais e internacionais;

VI- representacio de seus associades em exposi¢Bes, mostras, festivais, editais de
patrocinio e apoio cultural, e outros eventos equivalentes, em Ambito nacional e
internacional;

VlI- apoio, estimulo e fomento da valorizagdo dos profissionais, através da criagéo de
concursos e premiacBes.

Art. 45 A fim de cumprir suas finalidades, a Associacio se organizard em ComissBes e
Subcomiss@es que sersio regidas por este Estatuto,

Art. 5° A Associacio, na consecucdo dos seus objetivos, poderd firmar convénios,
acordos de cooperacado, contratos & se articular, na forma da lel, com érgios ou
entidades, plblicas ou privadas, nacionals ou internacicnais. /

Art.6° O prazo de duracdo da Associacio ¢ indeterminado, /
CAPITULO Il - DOS GRGAOS ADMINISTRATIVCS

Art. 7°, S8o drgios administrativos da Associaggo: a Assembleiz Geral, a Diretoria e o
Conselho Fiscal.

Art. 8% Em relaggo aos integrantes dos érgdos administrativos da Associagéo,/
observar-se-4 o seguinte:

I-ndo sdo remunerados seja a gue titulo for, sendo-lhes expressamente vedado o
recebimento de qualquer lucro, gratificacdo ou benificacio;

lI- n&o responderfo, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagBes assumidas pela
Associagio em virtude de ato regular de gestdo, respondendo naquela gualidade, ’<
porém, civil & penalmente, por atos lesivos a terceiros ou a prépria entidade, praticados
com dole ou eulpa:

lll- & vedada a participacdo de conjuges e parentes, consanguineos ou afins, até o
terceiro grau, inclusive, no mesme drg&o administrativo:

V- nenhum integrante poderd participar de mais de um érgdo administrativo
simultaneamente;
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V- perderd o mandato o integrante cue faltar a 3 (trés) reuniBes consecutivas ou mais
de 5 (cinco) alternadas, sem motivo justificado, sendo em qualquer destas hipéteses o
seu cargo declarado vago;

4

VI-ndo & delegdvel o exercicio da fungdo de titular de dérgdos administrativos da
Asscciagio:

VIl- 0s mandatos terZo duracdc de 4 (quatro) anos, permitida uma reconducio,
preferencialmente com intercAmbio dos ca rgos exercidos por seus integrantes.

/N

Art. 9° A Assembleia Geral, ¢rg8c superior de administracio da entidade, serd
constituida por todes os associados em pleno gozo dos seus direitos estatutarios.

§ 1° A Assembleia Geral serd presidida pelo Presidente da Associacio, que ters o voto
de gualidade em caso de empate nas votacdes.

§ 2° As Assembléias podero ser convocadas por correspondéncias eletrénicas e
realizadas através de plataformas virtuais, devendo ser gravadas.

Art. 10. Anualmente, nos 4 {quatro) meses seguintes ao término do exercicio financeiro,
deverd haver uma Assembleiz Geral ordindria, convocada pelo Presidente, para
examinar g aprovar;

I- as denominagBes contdbeis e a prestagdo de contas da Diretoria, apds parecer do
Conselho Fiscal, e os relatérios anuais e circunstanciados das atividades e da situacgo
econémico-financeira da Associacio;

ll- orgamento anual ou plurianual, ouvindo previamente o Conselho Fiscal, e o programa
de trabalho elaborado pelz Diretoria.

Art.11, Além das atribuicSes previstas no artigo anterior, cabe & Assembleia Geral:

|- eleger e dar posse aos integrantes da Diretoria e do Conselho Fiscal:

lI- aprovar o Regimento Interno e outros atos nermativos propostos pela Diretoria:

Ill- sugerir a Diretoria as providéncias que julgar necessérias ac interesse da Associacio:

IV- deliberar scbre a conveniéncia da aquisico, alienagdo ou oneracic de bens
pertencentas & Associacio;

V- deliberar sobre propostas de absor¢éo ou incorporacdo de outras entidades 3
Associacgo;

VI~ decidir sobre reforma do presente estatuto;
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Paréagrafo Unico. Excepcionalmente, por motivo de urgéncia, os casos omissocs poderdo

ser decididos conjuntamente pela Diretoriae Conselho Fiscal ad referendum da(,
Assembleia Geral, '

Art. 12. A Assembleia Geral se reunirg extraordinariamente quando convocada: ¢
I- pelo Presidente da Associacio;

- por 1/5 (um quinto) dos assaciados;

lI- pela Diretoria;

IV~ pelo Conselho Fiscal,

Art. 13, A convocaclo das reuniSes ordindrias ou extraordindrias serd feita com
antecedéncia minima de 05 (cinco) dias, mediante cerrespondéncia  pessoal,
preferencialmente por via digital, dirigide aos integrantes da Assembleia Geral,
contendo a pauta dos assuntos a serem tratados.

Pardgrafo Unico.Q quorum minimo para a abertura das reunides serd, em primeira
convocagdo, de metade mais um dos componentes da Assembleia Geral e, em segunda
convocagdo, trinta minutos apds, com pelo menos 1/3 (um terco) dos associados. :

Art.14. O guorum de deliberagio serd de 2/3 (dois tercos) da Assembleia Geral, em
reunido extraordindria, para as seguintes hipdteses:

|- alteracBo do estatuto:

ll- alienagdo de bens mdveis & imdvels e gravagdo de 6nus reals sobre os mesmos;

lll- exting8o da Associacio.

Art. 15. A Diretoria é composta pelo Presidente da Associacio, Vice-Presidente, 1° 7
Secretdrio, 2° Secretério e Tesoureiro.

Pardgrafo Unico. Ocorrendo vaga entre os integrantes da Diretoria, a Assembleiz Geral /

Se reunird no prazo méximo de 30 (trinta) dias apds a vacancia, para eleger o novo
integrante.

Art. 16. Cabe a Diretoria:

I- elaborar e executar o programa anual de atividades, designando as ComissBes ie/,
Subcomissdes que serdo mantidas efou fermadas para tanto: :

s

ll- elaborar e apresentar & Assembleia Geral o relatdrio anual e o respectivo /
demonstrativo de resultado do exercicio findo;
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lll- elaborar o orcamento de receitas e despesas para o exercicio seguinte;

IV- elaborar os Regimentos Internos, incluindo os dos Comissdes;
V- contratar e demitr empregados:;

VI- firmar convénios, acordos de cooperagdo e contratos, além de articular-se, na forma
da lel, com brg3os ou entidades, publicas ou privadas, nacionais ou internacionais, na
defesa dos interesses objetivos da Associagio,

Art. 17. Sdo atribuicdes do Presidente:

- representar a Associacio ativa e passivamente, judicial e extrajudicw’a[mente;;i.
II- cumprir e fazer cumprir este Estatuto e os Regimentos Internos:

lll- convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral e as da Diretoria:

V- dirigir e supervisionar todas as atividades da Associagio e de suas Comissdes.

Art. 18. So atribuicdes do Vice-Presidente:

| - apoiar o Presidente no desenvolvimento das atividades acima, colaborando para o
sucesso da Associacio;

Il - representar o Presidente em eventos, encontros, workshops e atividades similares,
quando aguele ndo puder estar presente e/ou por sua solicitacio;

Il - Coordenar as atividades das Comisses e SubcomissBes.

Art.19. S3o atribuicBes do Secretdrio:

| - secretariar as reunides do Conselho Fiscal e da Diretorfa, divulgando as pautas e
redigindo as respectivas atas.

il - Coordenar as atividades administrativas da AssociacSo:

Il - apoiar o Vice-Presidente no desenvolvimento das atividades acima.

Art. 20. S3o atribuictes do Tesoureiro:

| - arrecedar e contabilizar as contribuigBes, rendas, auxilios e donativos destinados
a Associacio, mantendo em dia a escrituracio;

ll- efetuar o pagamento de todas as obrigagles;

- acompanhar e supervisionar os trabalhos de contabilidade, contratados com
profissionais habilitados, cuidando para que todas as obrigacBes financeiras, fiscais e

trabalhistas sejam devidamente cumpridas em tempo habil; y
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IV~ apresentar relatérios de receitas e despesas sempre que forem solicitados pelo /
corpo diretivo e/ou conselho fiscal:

V- apresentar o relatdrio financeiro a ser submetido & Assembleia Geral;
Vl- apresentar semestralmente o balancete de receitas e despesas a0 Conselho Fiscal;

VIl- publicar anualmente 3 demonstracio das receitas e despesas realizadas no
exercicio;

Vlli- elaborar, com base no orgamento realizado no exercicic am CUrso, a proposta
orcamentdria para o exercicio seguinte 2 ser submetids 3 Diretoria, para posterior
apreciagdo da Assembleia Geral;

[X- manter todo o nurmerario em estabelecimento de crédito, exceto valores suficientes
para peguenas despesas:

X- conservar sob sua guarda e responsabilidade, todos os documentos relativos &
tesouraria;

Xl- assinar, em conjunte com o Presidente, todos os cheques emitidos pela Associaco,

Art. 21.0 Conselho Fiscal, érgdo de controle interno, & composto de 03
(trés) integrantes efetivos e 03 (trés) suplentes.

§1° O mandato go Conselho Fiscal serd Coincidente com o mandato da Diretoria;

§2° 0 Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente a cada 08 (seis) meses e
extracrdinariamente Sempre que necessdrio ou quando convocado pela Assembleiz
Geral ou pela Diretoria:

§3°. Ocorrendo vage em qualguer cargo de integrante efetivo do Conselho Fiscal
caberd ao respectivo suplente substitui-lo até o fim do mandato parz o qual foi eleito:

+

§4° Ocorrendo vaga entre os integrantes suplentes do Conselho Fiscal, a Aszemblejz
Geral se reunird no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds 3 vacancia, para eleger novo
integrante.

Art. 22, S50 atribuigBes do Conselho Fisca L

I- examinar, sem restricBes, a todo tempo, os livros contdbeis e quaisquer outros
documentos da Associacio;

H-fiscalizar os atos da Diretoria e verificar o cumprimento dos seus deveres legais,
estatutdrios e regimentais:

- comunicar 3 Assembléia Geral erros, fraudes ou deljtos que dascobrirem, sugerindo
providéncias Uteis & regularizaciio da Associaciio:

V- opinar sobre:
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a) as demonstraches contdbeis da Associagiio e demais dados concernentes 3
prestagdo de contas:

b) o balancete semestral:
¢) aquisicdo, alienacio e oneragdo de bens pertencentes & AssociacZo;

cd) o relatdrio anual circunstanciado pertinente as atividades da Associacio e sua
situa¢do econdmica, financeira e contdbil, fazendo constar do seu parecer as
informagBes complementares que juldar necessdrias ou dteis & deliberacdo da
Assembleia Geral:

) o orgamento anual ou plurianual, programas e projetos relativos as atividades da
Associagdo, sob o aspecto da viabilidade econémico-financeira.

Art. 23. Sero parte constitutiva dz Associagdo as Comissdes & SubcomissBes
tematicas, que atuario como nlcleos de trabalho formados no intuite de fortalecer os
pilares da Associaclc  (Arte, Educagédo, Inclusdo, Meméria, Sustentabilidade e

Tecnologia), facilitar o desenvolvimento de suas atividades e o alcance de seus
objetivos.

§1° As ComissBes e Subcomissdes promoverao encentros, acies e experiéncias entre
Os profissionais associados, assim como entre eles e piblicos alve, bem como
discussBes e trocas em diversos nivels e modalidades integrativas.

§2° As ComissBes inicialmente formadas S&0 as seguintes;

I- Comissdo de Podticas Espaciais, Visuzis e Sonoras: voltada z aghes, debates, eventos
e atividades gue envolvam o espaco cénico, as visualidades e sonoridades da cena
(aderecgos, cenografia, figurino, caracterizacdo cénica, desenho de som, iluminacdo
cénica, técnicas de palco e tecnologias cénicas), incluindo exposigdes, festivais,
encontros nacienais e internacionais.

lI- Comiss&o de Educacio e Pesquisa: com trabalhos focados no levantamento histdrice,
organizacdo e preservagio da memdria das producdes cénicas realizadas no Brasil,
assim como e, em especial, das gue representaram o Pafs nas edicSes dz PQ. Tem como
objetivo, ainda, a promogdo de incluso em todos os niveis e modalidades, a realizacdo
de debates, seminérios, workshops, residéncias de artistas e educadores, atelids e
cursos livres, além de outras atividades educacionais e de engajamento.

lll- ComissZo de Comunicacdo e Publicacdes: para difusio de praticas artfsticas e
Culturais, visibilidade das acBes, atividades e comunicados relativos a Associacio, sos
trabalhos vinculades a PQ ¢ a PQBrasil. Pretende, ainda, aproveitar as formas
inovadoras de trocas de informacBes profissionais, usando os eventos correlatos como
oportunidade para apresentacio das publicacSes realizadas pela Associacdo elou de
seus associados, em midia impressa tradicional (livros, revistas, catdlogos de exposicles
etc) e online (site, redes sociais, newsletter etc), destacando o valer do trabalho
colaborative, além de produzir ¢ manter o conteldo da plataforma PQBrasil

(pgbrasilorg) para se tornar um banco de dados valioso para os profissionais da ce%
z>

3Tt . \
1 .‘“’J‘F‘"(’!O C’G !’“‘«.“—‘S \N
dT"'”CﬁCdra- i

120
UTENTICACAO

R
A €8k
AU1098BCO71505p [0



S Uil de Reisto de Titlos ¢ Documengos ¢ |

Civll de Pessoa Juridica -5/ | |
- | 1
MICROPILME W ? 7 [auzilj

CAPITULO Il - DO PATRIMANIO E DAS RECEITAS

Art. 24, O patrimbnio da Associaciio é constituido de todos os bens materiais e
imateriais indicados na escritura publica de constituicgo e pelos que ela vier a possuir
sob as formas de doacBes, legados, aquisi¢des, contribuicies, subvencgBes e auxilios de
qualguer natureza.

§ 1° As doagdes e legados com encargos somente serfo aceitos apos a aprovacio da
Assembleia Geral:

§ 2° A contratacdo de empréstimos financeiros de guaisguer naturezas em bancos ou
institui¢do equivalente, bem como a gravacdo de dnus sobre bens mdveis e imdveis,
dependerd de prévia aprovacéo da Assemblzia Geral;

§ 3% A allenaco ou permuta de bens dependerd de prévia aprovacio da Assembleia
Geral.

Art. 2B, Constituem receitas da Associagio;

I- as contribuigBes periddicas ou eventuais de pessoas fisicas ou juridicas colaboradoras
da Associacio;

ll-as dotacBes, as subvencBes, premiaces e verbas eguivalentes,  recebidas
diretamente da Unido, dos Estados e dos Municlpios ou por intermédio de drgdos
publicos da administragéo direta ou indireta:

Ill- os valores recebidos como auxilios e contribuicbes ou resultantes de convénios e/ou
patrocinios, com entidades publicas ou particulares, nacionais ou estrangeiras, nio
serdo destinadas especificamente & incorporagdo em seu patriménio:

V- as receitas operacionais e patrimoniais;

V- as contribuicBes voluntérias & regulares de seus associados.

Art. 26. O patriménio e as receitas da Associagdo somente poderio ser utilizados para a
manutengdo de seus objetivos, sob as penas da lei, sendo gue toda e gualguer
movimentacdo a/ou transacéo, incluindo a contratacao de pessoas fisicas efou juridicas,
deversd contar, obrigatoriamente, com a assinatura de 2 (dois) integrantes da Diretoria
eleita para gerir a Associago,

CAPITULO IV- DOS ASSOCIADOS

Art, 27, A Associagio tem as seguintes categorias de associados:
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I- associados fundadores: as pessoas fisicas gue estiveram presentes na Assembléia /
Geral de Constituicio, convocada e realizada de forma virtual, com os devidos registros
em video e correspondéncias eletrénicas;

I~ associados efetivos: as pessoas fisicas que forem admitidas pela Diretoria, de acordo
corm as condigBes fixadas pela Assembleia Geral;

Ill- associados beneméritos: aquelas pessozs que tenham prestado servigos de
relevancia para 2 entidade, segundo avaliagdo da Assemblzia Geral.

Paragrafo dnico. Os associados efetivos serfio admitidos mediante o preenchimento de
formuldric de cadastro, disponibilizado através das plataformas de comunicacac efou’

midias sociais da Associagdio, e que poderd ser enviado Jurtamente com os itens =
seguir, alternativamente:

a. da indicag8o de dois associados fundadores, desde que em plenc gozo dos seus
direitos;

b. decarta de apresentacdo/intencio;
¢ de currfculo ou portfdlio:

d. de certificados ou registros profissionais,

Art. 28. S&o direitos e deveres dos associados:
I- cooperar com a Diretoria para o desenvolvimento das atividades da Associacio;

lI- zelar pelo fiel cumprimento das normas estatutdrias e demais resolucBes da
Assembleia Geral e da Diretoria;

lli- comparecer &s Assembleias Gerals para as quais ferem convocados, discutir e votar
Os assuntos constantes da ordem do dia:

IV~ convocar a Assembleia Geral, nos termos do Art. 12, inciso If;

V- votar e ser votado para os cargos eletivos:

Vl- pagar em diz as suas mensalidades/anuidades:

VIl- manter cadastro atualizado, com dados pessoais e profissicnais;

VIll- solicitar o desligamento da Associagéo, de forma motivada ou ndo, a gualquer
tempo.

Paragrafo primeiro. Os assodiados somente poderdo efetuar negdcios de qualguer
natureza, direta ou indiretamente com a Associacdo, se devidamente autorizados pela
Assembleia Geral, observados os processos necessarios de selecio efou licitaggo

nos, 3 orcamentos, g-)

promovidoes pela Diretoria, compostos por, pelo me
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Paragrafo segundo. O desligamento dos associados ndo gera ou garante qualquer tipo *
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de indenizacSo ou direito 3 reembolso efou restituicde de valores pagos 2 qualquer

titulo,

Art. 29, Além do objetivo geral de servir seus integrantes de diversas formas e causas,
a Associac8o concede a seus associados ¢s seguintes beneficios:

a defesa de interesses profissionais e a conquista de finalidades comuns, com o
reforgo da representatividade de todas as dreas e categorias nas guais atuam os
associados:

descontos para a inscriggo em  cursos, oficinas, workshops e residéncias
artisticas, realizadas pela AsscciagBo ou por convénios firmados através efou
com a mesma;

fazer parte de associa¢bes Internacionals, sendo representado ziravés da
Associagio quando da formalizag8o de convénios:

visibilidade a trabalhos e projetos em redes e midias sociais da Associacio, de
acordo com critérios definidos pela Diretoria, pautados no compromisso de
manter politicas de divulgacgo igualitérias;

suporte profissional para desenvolvimento de projetos individuais e coletivos
que guardem relacdo com os objetives gerais da Associacio e/ou da PQ.

Art. 30.0s associados que descumprirem as determinacBes do Estatuto estario
sujeitos as seguintes penalidades:

a) adverténcia:

b) suspensio;

c) exclusio,

Art. 31. As penalidades de adverténcia e suspensdc serdo aplicadas aos associados
pela Diretoria.

Pardgrafo Unice. Quando o infrator for um membro da Diretoria e do Conselho Fiscal, as
penalidades de adverténciz e suspensdo serdo aplicadas pela Assembleiz Geral.

Art. 32. Considera-se falta grave, sujeita a penalidade de exclusio, provocar cu causar

Prejuizo moral ou material § Associacio.

Art. 33. Das penalidades impostas, caberd recurso voluntério, no prazo de 05 (cinco)
dias Uteis, para a Assembleiz Geral.
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g YA At :..4. Serd assegursdo 2 todos as associadoes amplo dirsito de defesa, bem como, o
desligamenta voluntirio da Associacdo, notificando a Disetoria,

CAPITULD V- DISPOSICBES FINAIS

At 35, A Associacio nlo distibui dividendes pem gualquer parcela de seu patriménic
oy de SuBS rendas & ttulo de luero ou participacio no resultsdo, aplicando o5 seus
recursos financeiros, inclusive evertual superdvit, de acorde com os ohbjetivos
estatiuidrios,

Art. 26. O exerclcio financeiro coincidird com o an chvil.

{fwt; E? A Assodaclo manterd 3 sua escrita contdhilfieral em lvros revestidas das
termalidades legais & capazes de assagUrar sUa exatidio,

Ao ) L e - b

Art 38 Oz profissionsis nue forem contratados para prestar sgrvicos profissionais &
L T T Y- (™ iterde o i : ‘
AEsociEces serso regidos pela Consolidagiio dag Leis do Trabathe - CLT ob contratados
por projetos, conforme o caso IME] 2 prestacdo de servicos de profissionais lberais].

b S0 e T ] y . .
ATt 388 extincdo da Associacio dar-se-4 mediantz o voto favordvel de 2/3 {doi
e . T _ iy ; 3 o] s

tercos] doz associsdos presentes 3 Aszsembleis Geral Extraordindria cohmvocads
zepecialmeants para tal firm, confarrns previsto ne Art. 14, inciso i dests Estatuio,

L

Parde e R i 3 3 o] = 1 x . 5
ara"grffc? nice, Decidida a extingdo da Associacdo, a Assembleis Gersl destinard o
patriménio pars outrals) entidade(s) siou projetols} de fins congénerzs.

i e 2 Sty Bonall, 8l ) i sl
prt 40, Este Estatutn entra em VIgOor & partir de sus insoricdn, na forma da Lei, ficandn
eleito o Fors da Cornarcs de S3o Paulo, SP para diririr qualouer demareds fundadas ms
preserte instrumentn,

SHo Paulo, 22 de satefmbro de 2021
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